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Dreimal hoch!

Hochbegabt — Hochsensitiv - Hochsensibel

Beim Thema Hoch-
Dr. Gertrud Wolf begabung  denkt

man schnell an
Lelte.rm der Evangellsc.hen Nachrichten aus
Arbeltsstel!e Ferns.tudlum der Boulevard-
im Comenius-Institut;

presse: ,Wunder-

Frankfurt/Main

wolf@comenius.de

kind L. macht mit
13 Abitur®, oder es
fallen einem Na-
men ein, wie Ein-
stein und Mozart.
Weitverbreitet st
auch die Meinung,
dass Hochbegab-
ten das Lernen leicht falle, dass sie ohne Anstren-
gung viel leisten konnten und dass ihnen die Erfol-
ge zuflogen. Demnach kann der Hochbegabte alles,
was der Normalbegabte auch kann, nur eben schnel-
ler und miiheloser. Wer jedoch davon ausgeht, dass
der Hochbegabte einfach nur der Porsche unter den
Kleinwagen ist, irrt. Hochbegabung zu verstehen,
kann {ibrigens auch fiir Normalbegabte eine interes-
sante Herausforderung sein. Ohne dieses Verstdnd-
nis bleiben die Hochbegabten in der Erwachsenen-
bildung wie im Fernstudium auf der Strecke.

Zunichst einmal, es gibt sie: Erwachsene Hoch-
begabte - als Zielgruppe fiir die Erwachsenenbil-
dung im Allgemeinen und fiir Fernstudienangebote
im Besonderen. Vor allem gibt es viele sogenannte
HBs, die ihre besondere Begabung erst im Erwach-
senenalter feststellen. Hochbegabte sind auf3er-
dem ein Fall fiir die Inklusion. Wer sich als ,,Nor-
malbegabter® mit diesem Thema auseinandersetzen
mochte, muss bereit sein, sich auf eine Andersartig-
keit einzulassen. HBs denken nidmlich nicht einfach
mehr und schneller, sondern vor allem anders. D. h.
ihre zerebrale Festplatte hat nicht einfach einen gro-
Beren Arbeitsspeicher und einen schnelleren Pro-
zessor, sondern ein grundlegend anderes Betriebs-
system. Deshalb gibt es eine Art kulturelle Kluft
zwischen HBs und NBs, deren Uberwindung aber
fiir beide ein Gewinn sein kann. Gerade die Erfah-
rungsberichte von spiterkannten erwachsenen HBs
verdeutlichen das Potenzial dieses Themas fiir die
Erwachsenenbildung.

www.fernstudium-ekd.de

Diagnose: Hochbegabung

Wer einen Intelligenztest mit 130 abschlief3t, gilt in
Deutschland als hochbegabt. Aber Hochbegabung
duflert sich nicht blofl als intellektuelle, logische,

kognitive oder analytische Intelligenz, sondern auch
in emotionalen und sozialen Intelligenzformen, in
Hochsensibilitat und Hochsensitivitit. Diese Bega-
bungen werden in Intelligenztests ebenso wenig er-
fasst wie Aspekte der Kreativitit, der Neugier oder
des Feinsinns. Insofern gilt die alte Kritik weiterhin,
wonach Intelligenz nur das sei, was der Intelligenz-
test messe. Gleichwohl gilt auch die 130 als Demar-
kationslinie bei vielen Férderprogrammen sowie in
der Regel bei der Aufnahme in Hochbegabtenver-
eine.

Forderung von Hochbegabten? Das ist fiir viele
ein Reizthema: Warum sollen die denn noch gefor-
dert werden, ist das nicht wie ein Steuernachlass fiir
Gutverdienende? Wer hat, dem wird gegeben? Ge-
wiss, wer in guter Bourdieuscher Manier Intelligenz
und Wissen als Kapital versteht, dem liegt eine sol-
che Interpretation nahe. Aber erstens ist Hochbega-
bung nicht nur ein Segen und zweitens: Miisste der
Kapitalbegriff von Bourdieu auch volkswirtschaft-
lich gedeutet werden, dann sihe die Rechnung
namlich anders aus. Und die Frage lautete dann:
Wie ldsst sich aus dem privaten Vermogen volks-
wirtschaftliches Kapital schlagen? Dass Hochbegab-
te Minderleistungen erbringen, ist ein Problemfeld,
das mittlerweile von der Schulpddagogik zumin-
dest wahrgenommen wird. Wer aber als erwachse-
ner Hochbegabter nicht mit seiner Intelligenz an-
kommt, fiir den gibt es allenfalls den Gang zum
Psychologen. Erwachsene Underachiever (Minder-
leister) gehoren auch zu den blinden Flecken der
Erwachsenenbildung und ihrer Forschungsinstituti-
onen. Wieso aber gibt es iiberhaupt Menschen, die
mit ihrem Intelligenzporsche auf der Schleichspur
fahren und ungliicklich dariiber sind, dass sie nicht
vorankommen? Um dieses Phanomen zu verstehen,
muss man Hochbegabung einmal jenseits der Vor-
gaben von Intelligenztests erfassen.

Uberflieger?

Es gibt einige Theorien zur Hochbegabung, die da-
von ausgehen, dass es sich dabei um eine Art geis-
tige Uberaktivitit handelt. Schon 1921 vermutete
Thorndike, dass elementare intellektuelle Fahigkei-
ten mit der Anzahl neuronaler Verbindungen im
Gehirn in Zusammenhang stiinden. Demnach
kénnte eine groflere Verschaltungsdichte auch zu
starkeren Intelligenzleistungen fithren. Auch ande-
re mittlerweile gut untersuchte Aspekte der Neuro-
physiologie kénnten hieran beteiligt sein, wie z. B.



die Myelinisierung. Von dieser Isolationsschicht ist
die Geschwindigkeit der Erregungsweiterleitung der
Nervenzellen abhingig. Hohere Vernetzungsdich-
te und schnellere Weiterleitung wiirden jedenfalls
auch erkldren, warum manche Hochbegabte Be-
gleiterscheinungen wie Licht- oder Lirmempfind-
lichkeit zeigen. Brackmann (2005, S. 38 f.) weist da-
rauf hin, dass viele Eltern iiber ihre hochbegabten
Kinder berichten, dass sie sie im Vergleich zu an-
deren als ,,mimosenhaft®, besonders wehleidig und
schmerzempfindlich erlebten. Hochbegabte Kinder
erzdhlen zudem, dass sie sich in lauten Klassenzim-
mern nicht konzentrieren kénnten und die Rempel-
spiele in den Pausen als sehr belastend empfinden.
Kein Wunder, dass viele Erwachsene, deren Hoch-
begabung in der Kindheit nicht wahrgenommen
wurde, unter den so erlernten Abwertungsmecha-
nismen leiden und sich vorrangig als schwierig er-
leben, obgleich sie i. d. R. sehr darum bemiiht sind,
es allen recht zu machen und sich den Erwartungen
der anderen anzupassen.

Wie auch immer diese geistige Uberaktivitit ent-
steht, sie fithrt vor allem dazu, dass Hochbegab-
te zu divergentem Denken neigen, d. h. sie integ-
rieren in einen Denkprozess schnell vielfiltige und
komplexe Uberlegungen, ziehen schnell Vergleiche
heran oder iibertragen einmal erkannte Losungs-
muster schnell auf andere Probleme. Was zunichst
wie ein Vorteil aussieht, kann bei der Losung ein-
facher Probleme hinderlich sein. So kommt es, dass
im Mathematikunterricht der HB-Schiiler noch
mit seinen verschiedenen Losungswegen gedank-
lich spielt, wihrend der NB-Schiiler schon die Lo-
sung sagt. Nicht selten zweifeln Hochbegabte des-
halb an ihrer Intelligenz. Bestirkt werden sie darin
noch, wenn sie sogar im Bereich ihrer grofiten Be-
gabung scheitern. Brackmann (S. 69) zitiert einen
Mathematik-HB mit folgenden Worten: ,,Es ist, als
ob ich mich beim Denken selbst iiberhole. Oft habe
ich schlagartig die Losung fiir eine komplexe Aufga-
be, bin dann aber nicht imstande die einzelnen Re-
chenschritte nachzuvollziehen und wiederzugeben.*
Normalbegabte Lehrer konnen dieses Phédnomen
héufig nicht verstehen und urteilen dann voreilig zu
Lasten der hochbegabten Schiiler. Wer eine solche
Schulsozialisation hinter sich hat, hélt sich als Er-
wachsener nicht fiir hochbegabt. Oftmals scheuen
diese Menschen einen Intelligenztest sogar deshalb,
weil sie Angst davor haben, dass ihre Selbstiiberzeu-
gung, besonders dumm zu sein, dadurch noch be-
statigt wird.

Nervensidgen

Aber was dndert es, wenn man im Alter von 30, 40
oder gar 60 erfihrt, dass man eigentlich hochbegabt
ist, dass man einen tiberaus hohen IQ hat und sich
zu den zwei Prozent der besonders Schlauen rech-
nen darf? ,Wenn ich wiisste, dass ich hochbegabt
bin, dann wiirde ich mich auf Partys endlich nicht

mehr bemithen, dem Small-Talk gerecht zu wer-
den!“ Viele spit erkannte HBs haben zeitlebens un-
ter dem Gefiihl gelitten, irgendwie anders zu sein,
irgendwie anstrengend zu sein: ,Viele halten mich
fur eine Nervensage, weil ich gern leidenschaftlich
und scharf diskutiere, weil ich alles mégliche in Fra-
ge stelle ... klagt die hochbegabte Klientin mit ei-
nem IQ von 137 (Brackmann, S. 197).

Viele Hochbegabte haben in der Kindheit Ab-
wertungen zu ertragen. Wenn sie zu neugierig und
wissbegierig sind, wenn sie zu viele Fragen stellen,
wenn sie zu strebsam sind, sich leicht langweilen
und viele Herausforderungen brauchen, werden ih-
nen schon frith Etiketten verpasst wie Nervensige,
Klugscheifler, Streber. Wenn hinzukommt, dass die
Eltern gemeinsam oder einzeln die Hochbegabung
des Kindes als Kriankung empfinden, vermischen
sich schnell Gefiihle wie Scham und Wertlosigkeit
in das Selbstbild. All dies pragt den Erwachsenen.
Oftmals sind hochbegabte Erwachsene deshalb be-
sonders um Anerkennung bemiiht und neigen zu
Perfektion. Gerade fiir spdt erkannte HBs ist die
Anerkennung der Hochbegabung dann hiufig eine
Erleichterung: Endlich verstehen sie sich selbst bes-
ser und konnen ihr Gefiihl der Andersartigkeit nun
positiv bewerten und zu sich selbst finden. Nicht
selten kommen aber auch Wut und Trauer iiber ver-
passte Chancen und erlebte Nachteile auf, die von
spat erkannten Hochbegabten psychisch verarbei-
tet werden miissen, um ggfs. auch zu einer beruf-
lichen oder zumindest alltiglichen Neuorientie-
rung zu kommen. Im Zentrum stehen dabei nicht
nur die Aspekte Selbstakzeptanz und Selbstliebe.
Gerade die Frage nach geeigneten Gesprachspart-
nern, die das eigene Denken befliigeln statt lahmen,
ist vielen HBs ein wichtiges Anliegen. Das ist einer
der Griinde, warum sich Hochbegabte in speziellen
Vereinen zusammenfinden. Man mochte sich mit
Menschen umgeben, die einen nicht als Besserwis-
ser und Klugscheifler einstufen und mit kritischen
Sitzen aufwarten wie: ,Musst du immer alles hin-
terfragen?, ,Mach doch mal einen Punkt!, ,Denk
doch nicht immer so viel nach!“
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Normabweicher

Hochbegabte sind héufig in einer Zwickmiihle ge-
fangen: Von ihnen erwartet man einerseits immer
besondere Leistungen, ohne dass man sie dabei be-
sonders fordern und unterstiitzen muss, anderer-
seits sollen sie sich an das Werte- und Denksystem
der Normalbegabten anpassen und bitte nicht auf-
fallen. Das kommt zum Beispiel in der schnippi-
schen Forderung eines Lehrers an die hochbegab-
te Deutschschiilerin zum Ausdruck: ,Und - dann
zeig doch mal, was du kannst!“ Hochbegabte diir-
fen auch nicht scheitern, und wenn doch, wird ih-
nen die Hochbegabung schnell abgesprochen: ,,Na,
so hochbegabt kannst du gar nicht sein!“

Wer sich mit dem Thema Hochbegabung ausei-
nandersetzen mochte, trifft auf viele Tabuisierun-
gen. Zum Beispiel Neid: Wem {ibermiflige Intelli-
genz in die Wiege gelegt wurde, dem wird sogar
mehr Neid entgegengebracht als dem, der viel ge-
erbt hat. Mit Reichtum zu prahlen ist namlich
weitaus gesellschaftsfahiger, als mit Intelligenz an-
zugeben. Vielleicht liegt das daran, dass Hoch-
begabung mit der Fahigkeit, miihelos zu lernen,
gleichgesetzt wird und seit der Einfithrung der
Schulpflicht jeder die Schmerzen kennt, die miih-
sames Lernen mit sich bringt. Vielleicht auch weil
Lernen und Lernversagen in dieser Gesellschaft
ein bedeutsames Druckmittel sind. Und vielleicht
auch, weil man meint, dass man an der Intelligenz
so wenig machen kann. Man kann durch eine klu-
ge Geschiftsidee vielleicht noch irgendwie zu Geld

kommen, aber wie kommt man zu mehr Intelli-
genz?

»Bild dir blof$ nichts darauf ein!®, horen Schiile-
rinnen und Schiiler, aber auch Erwachsene, wenn
sie sich als hochbegabt ,,outen®. Wer intelligent ist,
soll damit zuriickhaltend umgehen. Vermutlich
wiirde man eher die Gehilter offenlegen, als den
IQ. Hochbegabte werden als privilegiert angesehen;
man darf daher auch etwas von ihnen erwarten:
Wer so ausgestattet ist, hat Erbringungspflichten,
nidmlich besondere Leistung und Riicksichtnahme.
Hochbegabte sind also in unserer Gesellschaft durch
Stigmatisierung gefihrdet! Sie finden das tibertrie-
ben? Testen Sie sich und Thr Umfeld einmal: Wiir-
den Sie in Ihrer Einrichtung einen Kurs fiir Hoch-
begabte anbieten, etwa einen Diskussionskreis fiir
U 130? Wahrscheinlich wiirde ein Sturm der Ent-
riistung ausbrechen, und eher koénnten Sie Mitstrei-
ter fiir einen Alphabetisierungskurs gewinnen -
Grundbildung ist eben political correct. Und Hand
auf’s Herz: Was wiirde in Thnen vorgehen, wenn
Thre Chefin den neuen Kollegen einfithrt mit den
Worten: ,Das ist Herr Miiller, er ist hochbegabt!“

Intelligenzbestien ...

Etwa 2,2 Prozent der Bevélkerung gelten als hoch-
begabt. In der Annahme, dass sich dieser Vertei-
lungswert bei Pddagoginnen und Padagogen nicht
wesentlich unterscheidet, verwundert es nun nicht
mehr, dass das Thema Hochbegabung noch vie-

Die folgenden Aufgaben entstammen dem Buch ,Der groBe Intelligenztest” von Wolfgang Reichel. Die Aufgaben miissen in einem festen
Zeitrahmen erledigt werden. Der 1Q ist damit zugleich eine Frage der Konzentrationsstarke, der Schnelligkeit und der Stresstoleranz.
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le Desiderate aufweist. Es kann aber pddagogisch
nicht hingenommen werden, dass sich Menschen
mit einem herausragenden IQ quasi dumm stellen
missen, um nicht zu sehr aufzufallen, und um an-
erkannt und akzeptiert zu werden. Denn unsere dif-
ferenzierte Gesellschaft braucht unterschiedliche
Talente, auch Hochbegabte. Padagogen haben des-
halb auch die Aufgabe, Intelligenz hoffihig zu ma-
chen. Intelligentes Verhalten diirfte schlieSlich jenes
sein, von dem zukiinftig der Weltfrieden und das
okologische Uberleben dieses Planeten abhingen.
Sowohl fiir Normalbegabte wie Hochbegabte ldsst
sich deshalb sagen: ,,Habe den Mut, dich an deiner
Intelligenz zu erfreuen!*

Um didaktische Standards fiir den Umgang mit
Hochbegabung zu entwickeln, ist ein tieferes Ver-
standnis von Hochbegabung wichtig. Es reicht eben
nicht aus, Hochbegabten einfach Zusatzaufgaben zu
geben, so wie dies in vielen Schulen gingige Pra-
xis ist, wenn ein Hochbegabter iiber Langeweile
klagt. Es diirfte nachvollziehbar geworden sein, wel-
che demotivierende Wirkung so ein ,Mehr dessel-
ben haben kann. Sie schauen ja auch nicht mehr
Fernsehen, wenn das Programm sie anddet, oder?
Wenn sich Pddagoginnen und Piadagogen aber auf
die Thematik einlassen und den hoheren IQ des
Schiitzlings nicht als Krankung erleben, dann kén-
nen sie sehr innovative Ideen haben, wie zum Bei-
spiel die findige Physiklehrerin, die dem hochbe-
gabten Schiiler einfach die Aufgabe tibertrug, die
néchste Klassenarbeit samt Losungsmuster zu ent-
werfen.

... und die Moglichkeiten ihrer
Fernzihmung

Fernunterricht nun kénnte eine gute Moglichkeit
sein, um Hochbegabten didaktisch gerecht zu wer-
den. Schon 2004 konstatierte die Professorin Gud-
run-Anne Eckerle: ,Ein halbes Jahr Fernschu-
le kombiniert mit einer Betreuung vor Ort, in die
auch die Eltern einzubeziehen sind, kann helfen,
Verdrossenheit oder Schulangst zu tiberwinden® (s.
http://www.hochbegabtenhilfe.de/fernschule_-foer
dermoeglichkeiten_fuer_hochbegabte/). Warum
soll dies nicht auch fiir Erwachsene gelten? Wenn
sich Padagoginnen und Padagogen allerdings eher
lustig machen iiber die Minderleistungsproble-
me von Hochbegabten und dieses Phdnomen nicht
als padagogische Herausforderung begreifen, wird
eine wichtige und interessante Chance verstreichen,
um die ,Privilegierten fiir die Gesellschaft nutz-
bar zu machen (s. http://www.fernstudium-infos.
de/ils/16260-hochbegabter-macht-fernkurs-neben-
der-schule.html).

Fernunterricht diirfte dem Présenzunterricht
schon durch seine strukturell stirkere Individuali-
sierung des Lernprozesses iiberlegen sein. Die Prin-
zipien der Selbstbestimmung und der Selbstorga-
nisation bilden naturgemifl das Fundament von
Fernkursen, weshalb sie dem Lernen von Hoch-

begabten mindestens in den Punkten Lerntempo
und individueller Umgang mit dem Stoff entgegen-
kommen diirften. Prinzipiell fehlt es jedoch an Un-
tersuchungen dariiber, wie viele erwachsene HB’s
Fernunterricht zu Studium, Aus- und Weiterbil-
dung nutzen, wie sie damit klarkommen und wel-
che Verbesserungswiinsche sie ggfs. hitten. Wenn
sich Hochbegabte in Vereine zuriickziehen, weil
sie sich dort besser verstanden fiihlen, wire es viel-
leicht auch sinnvoll, Hochbegabte z.B. fiir die Ent-
wicklung von Fernkursen oder fiir die Beratung bei
didaktischen Fragen zu gewinnen. Sie miissten am
besten wissen, was ihre Intelligenzgenossen brau-
chen. Aber wer traut sich schon einen Ausschrei-
bungstext mit der Formulierung zu veréffentlichen:
»Hochbegabte fiir die Entwicklung von Einsen-
deaufgaben gesucht!“ oder ,,Padagogische Mitarbei-
terin fiir didaktische Aufgaben gesucht — Personen
mit einem IQ von tiber 130 werden bei gleicher Eig-
nung bevorzugt eingestellt.”
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